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MODERN MIT
TIEFEN WURZELN:
DIE JFS-GRUPPE

Die JFS-Gruppe ist einer der grof3eren
Anbieter fiir Steuerberatung, Wirt-
schaftspriifung und Unternehmensbera-
tung im Raum Bremen/Oldenburg. Wir
unterstiitzen mittelstindische und inha-
bergefiihrte Unternehmen jeder Grofen-
ordnung mit umfangreichen Leistungen
und einem auflergewdhnlichen Service-
Verstdndnis. Viele unserer Mandanten
vertrauen uns schon seit vielen Jahren
und oft in der dritten Generation. Moder-
nitdt ist fir uns eine Anforderung, die wir
taglich neu erfiillen wollen: Wir haben in

unserer Arbeit und Kommunikation einen

Grad der Digitalisierung erreicht, der weit
iiber die Standards der Branche hinaus-
geht. Bei der Zusammenarbeit profitieren
unsere Mandanten von umfassenden
Software- und Online-Losungen, die ihnen
im Arbeitsalltag ein hilfreiches Instrument
bei der Steuerung ihres Unternehmens
sind. Gleichzeitig sind wir wertebewusst:
Als hanseatisches Unternehmen gehoren
langfristige Partnerschaften sowie Trans-
parenz und ein offenes Miteinander zu
unserem Selbstverstandnis. Das gilt fiir un-
sere geschéftlichen Beziehungen genauso

wie fiir unsere Zusammenarbeit im Team.



SO WIRD MEHR DARAUS:
DIE JFS-GRUPPE
ALS ARBEITGEBER

Erfolg entsteht im Team. Uns ist bewusst,
dass unsere Mitarbeiter/-innen unser be-
deutendstes Kapital sind. Deshalb tun wir
alles fiir ein interessantes Arbeitsumfeld
und ein angenehmes Betriebsklima. Unse-
re Kompetenzen liegen in den Bereichen
Steuerberatung, Wirtschaftspriifung und
Unternehmensberatung. Als Teil eines in-
terdisziplindr tatigen Teams inspirieren Sie
sich gegenseitig und lernen kontinuierlich
voneinander. Im Umgang miteinander
pflegen wir gegenseitige Wertschatzung
sowie eine freundschaftliche und offene
Atmosphire. Unsere Haltung gegeniiber
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

tern ist von Vertrauen gepragt — wir geben

unserem Team den Freiraum, selbststandig
zu arbeiten und Verantwortung zu iiber-
nehmen. Dafiir erwarten wir verldssliches
Handeln im Sinne des Unternehmens. JFS
ist Teil eines eng gekntipften Netzwerks
von Anbietern der Steuer- und Finanz-
branche - durch die Zusammenarbeit mit
Spezialisten aus verschiedenen Fachberei-
chen sowie den unterschiedlichsten Man-
danten kntipfen Sie wertvolle Kontakte in
der Branche und schirfen Ihr unterneh-
merisches Gespiir.

Uber das fachliche Umfeld hinaus
bieten wir Ihnen viele Extras, die Ihre
Arbeit bei JFS angenehmer und attrak-

tiver machen.




,, Wer viel von se Team erwartet, muss ihm auch viel bieten. Deshalb

haben wir ein Atbeitsumfeld geschaffen, bei dem unterm Strich einfach mehr

fiir unsere Mitarbeiter/-innen herauskommt.” Udo Jendroschek, Partner |FS-Gruppe

EIN ARBEITSPLATZ
MIT MEHRWERT - UNSER
ANGEBOT FUR SIE:

MODERNES ARBEITSUMFELD UND GUTE ERREICHBARKEIT

Wir mochten, dass Sie sich wohlfiihlen - Sie arbeiten in modernen, hellen Raumlichkei-
ten in unserer eigenen Immobilie (Standort Bremen) und nutzen hervorragend ausge-
stattete Arbeitspldtze in den Innenstddten von Bremen und Oldenburg. In zentraler
Lage in Bahnhofsnihe finden Sie ausreichend 6ffentliche Parkpldtze vor und erreichen

uns bequem mit Bus und Bahn.

FREUNDLICHE ARBEITSATMOSPHARE
Wir alle arbeiten besser, wenn wir uns mit Kolleginnen und Kollegen gut verstehen. Wir
pflegen eine freundliche Arbeitsatmosphére und einen Team-Spirit, den wir sowohl in

der tdglichen Arbeit als auch im Rahmen von Ausfliigen und Events positiv entwickeln.

MODERNER ARBEITSPLATZ
An grofziigigen Zwei-Monitor-Arbeitspldtzen nutzen Sie das digitale Dokumentenma-
nagementsystem DMS und damit eine zeitgemaifie, intuitive Verwaltung von Daten: Ein

modernes Arbeiten, von dem Sie und unsere Mandanten gleichermafen profitieren.

FACHLICHER AUSTAUSCH UND FEEDBACK-KULTUR

Lernen ist fiir uns ein tdglicher Anspruch — wir bringen uns mit einem regelméafigen
Austausch gegenseitig voran. Jahrliche Mitarbeitergesprache unterstiitzen Sie bei der
Entfaltung Threr Potenziale. Wir pflegen eine Kultur der klaren Worte: Ein ehrliches
Feedback ist der beste Weg, voneinander zu lernen und die Leistungen fiir unsere Man-
danten jeden Tag ein bisschen zu verbessern. In Fehlern erkennen wir die Chance, uns

weiterzuentwickeln und unsere Kompetenzen auszubauen.



WEITERBILDUNGSANGEBOTE
Wir bieten Ihnen fiir die berufliche Weiterentwicklung regelmaflig Seminare und in-
terne Schulungen an und fordern Sie bei Berufsexamen bzw. in anderen Bereichen der

beruflichen Qualifikation.

FLEXIBLE ARBEITSZEITMODELLE

Auflerdem legen wir groflen Wert darauf, Sie in jeder Lebensphase bestmoglich zu
unterstiitzen. Mit flexiblen Arbeitszeiten, Homeoffice-Losungen und insgesamt einem
offenen Miteinander, zum Beispiel wenn Sie Eltern eines kleinen Kindes sind oder
einen Familienangehorigen zu Hause pflegen. Sie haben ein Anliegen? Reden wir

dariiber!

MONATLICHE ZUWENDUNGEN UND BARGELDLOSE ZAHLUNG:
DIE JFS-MASTERCARD

Dartiber hinaus bieten wir Ihnen unsere JFS-Prepaid-Mastercard an, mit der Sie bargeld-
los einkaufen kdnnen. Wir nutzen hier eine Moglichkeit des Einkommensteuerrechts
und buchen monatlich bestimmte Betrdge (steuer- und abgabenfrei) auf Ihre JFS-
Prepaid-Karte. Auch andere steuerfreie oder begiinstigte Zuwendungen wie Warengut-
scheine, Aufmerksamkeiten zu besonderen Anlédssen, Erholungsbeihilfen und Internet-

pauschalen kénnen wir Ihnen iiber diesen Weg bieten.

o 4
Familien-
freundlicher
Arbeitgeber




,Am besten arbeitet man,
wenn man sich wohlfiihlt
und spiirt, dass man einen
wichtigen Beitrag leistet.
Wir engagieren uns sehr
dafiir, dass unsere Mit-
arbeiter/-innen das immer
wieder erleben!”

Rainer Scholz, Partner JFS-Gruppe

FORDERUNG IHRER ALTERSVORSORGE: DIE JFS-BETRIEBSRENTE
Weil wir als Unternehmen fiir Thre finanzielle Absicherung im Alter Verantwortung
iibernehmen wollen, unterstiitzen wir Sie mit einer betrieblichen Altersvorsorge (bAV).
Die bAV spielt hierbei neben den staatlichen Werkzeugen wie Riester- bzw. Riirup-
Rente eine wichtige Rolle. Mit ihr konnen Sie Ihren Ruhestand absichern. Und so
funktioniert’s: Sie legen zum Beispiel monatlich 50€ Ihres Nettoeinkommens fiir die
bAV zuriick. Der Staat belohnt Sie dafiir, indem er Ihnen die Steuern und sozialen Ab-
gaben auf diesen Betrag erstattet. Ihr Vorteil: Wir bezuschussen Sie zusdtzlich mit 20%
Threr Sparleistung (ebenfalls steuerfrei). Uber diesen Weg wird aus Threm monatlichen
Beitrag von 50€ eine tatsdchliche Sparleistung von 168,90€! Eingeschlossen ist der

Arbeitgeberzuschlag von 40€ von der altersvorsorgewirksamen Leistung.

Zum Beispiel: die JFS-Betriebsrente mit monatlich 50€ Spareinlage

50€

50€ 168,90€ =

tatsdchliche tatsdchliche
Sparleistung Sparleistung




TABLET, SMARTPHONE, E-BIKE: GEHALTSUMWANDLUNG MIT JES
Sie wiinschen sich ein neues Laptop, ein Tablet oder ein E-Bike? Wir holen das Beste
aus Ihrem Gehalt heraus und bieten Ihnen an, bestimmte Produkte, die Sie sowohl
geschiftlich als auch privat nutzen konnen, tiber uns anzuschaffen - fiir zum Teil deut-
lich weniger Geld. Im Rahmen der Ihnen rechtlich zustehenden Gehaltsumwandlung
leasen wir Ihr Wunschprodukt und bezahlen die jeweilige Rate von Ihrem Bruttolohn.

Diese Leasing-Rate ist steuer- und sozialversicherungsfrei — Sie sparen erheblich Geld.

Zum Beispiel: das JFS-Firmen-Bike

Informationen zum Baustein Firmen-Bike

Privatkauf Firmen-Bike-Modell

2.500€ 80,35€

2.500€ 53,44€ = in 36 Monaten
dwand o 1.923,84€

IHR LEIBLICHES WOHL AM ARBEITSPLATZ
Last, but not least: In unseren Biiros erwarten Sie leckerer Kaffee bzw. Tee, frische Obst-

korbe sowie mehrere Sorten Mineralwasser. Bedienen Sie sich!




,, Was wiinschen Sie sich
von Threm Arbeitgeber —
einen sicheren Job, eine
faire Bezahlung, eine
dynamische Arbeitsatmo-
sphdre? Dann sind wir uns
einig: herzlich willkommen
bei der JFS-Gruppe!”

Christian Kaiser,
Partner JFS-Gruppe
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Unsere Mitarbeiter/-innen sind das Fun-
dament unseres Unternehmens. Ob Sie
schon bei uns sind oder neu zu uns
kommen: Als Teil des Teams sind Sie das
Gesicht der JFS-Gruppe - in der tdglichen
Arbeit mit unseren Mandanten vermitteln
Sie unsere Kompetenz, unsere Erfahrung
und unsere Service-Bereitschaft. Ihre Per-
spektive ist von grofier Wichtigkeit — wir
wollen horen, was Sie zu sagen haben, und

geben Ihnen den Raum, das Unterneh-

men aktiv mitzugestalten. Als moderner
Arbeitgeber bieten wir Ihnen dafiir ein
optimales Umfeld, das moglichst flexi-

bel auf Ihre individuelle Lebenssituation
reagiert, Ihnen Karrierechancen eroffnet
und Ihnen attraktive Angebote macht, mit
denen Sie Ihr Arbeitsleben und Ihr Gehalt
aktiv gestalten konnen. Bitte zogern Sie
nicht, uns anzusprechen, wenn Sie Fragen
zu Threr Anstellung haben. Willkommen

in der JFS-Gruppe!



Hamburg

“GRUPPE

Steuerberatung
Wirtschaftspriifung
Unternehmensberatung

Parkallee 5 - 28209 Bremen
Telefon (0421) 33 58 20

Neuer Wall 80 - 20354 Hamburg
Telefon (040) 226 35 52 90

BlumenstraBe 1 - 26121 Oldenburg
Telefon (0441) 48065100

info@jfsconsulting.de
www.jfsconsulting.de




